MINISTERIO DEL INTERIOR
Secretaria General de
Instituciones Penitenciarias

M-2 TRABAJO SOCIAL
PROMOCION INTERNA - 23/01/2022

INSTRUCCIONES PARA EL ASPIRANTE

Este ejercicio consiste en contestar por escrito un cuestionario de 50 preguntas, con tres
respuestas alternativas, siendo una sola la correcta, teniendo todas ellas el mismo valor.
Las contestaciones erréneas y en blanco no penalizan. La duracién para realizar este
ejercicio es de cuarenta minutos.

Sobre su mesa Gnicamente debe quedar el material entregado (cuadernillo de preguntas
y hoja de respuestas), documentacion que le identifique (D.N.l, Pasaporte o carné de
conducir) y un boligrafo negro o azul. Se permite una botella pequeia de agua y gel
hidroalcohélico.

No esta permitido el uso de ningin aparato tecnolégico (mévil, smartwatch...), que
deberan desconectarse totalmente. La detecciéon de cualquier aparato no autorizado sera
motivo de exclusién del aspirante.

No podra abandonar su asiento durante los primeros y Gltimos 15 minutos de la duracion
totaldelaprueba.Siduranteeltranscursodelejerciciodesearaplantearcualquiercuestion
o hubiese terminado, levante la mano y sera atendido por uno de los colaboradores del
Tribunal.

No podrallevarse el presente cuadernillo antes de que finalice el tiempo total del examen.

La hoja autocopiativa y la matriz con sus datos personales, seran separadas de la hoja de
respuestas segln indicaciones de un colaborador del Tribunal al finalizar el ejercicio.

FINALIZADO el tiempo para la realizacién del ejercicio, DEBERA DEJAR DE ESCRIBIR
y PERMANECER SENTADO, hasta que se retire el ejercicio y reciba la orden para poder
abandonar el aulay la facultad.

NO ABRA EL CUADERNILLO HASTA QUE SE LE INDIQUE.
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1.

Senale cual de las siguientes funciones NO se encuentra encomendada a la Direccion General
de Ejecucion Penal y Reinsercion Social, segin lo establecido por el vigente Real Decreto por el
que se desarrolla la estructura organica basica del Ministerio del Interior:

A. Laformacion, educaciény cualquier otra actividad tendente al desarrollo de la personalidad
de los internos en centros penitenciarios, asi como la promocién de actividades culturales y
deportivas, ademés de la coordinacion de los programas de intervencion de organizaciones
no gubernamentales en los centros penitenciarios.

B. La gestion de los internos que cumplen condena bajo el régimen abierto, y la planificacién,
coordinacion y gestion de la accion social penitenciaria, asi como la gestion, coordinaciény
seguimiento de la pena de trabajo en beneficio de la comunidad, de la pena de localizacion
permanente que se cumple en centro penitenciario, de la suspensién de la ejecucién de
penas privativas de libertad y de la libertad condicional, elaborando los informes que sobre
éstos requieran las autoridades judiciales.

C. Elseguimientoy evaluacion de los resultados de las actividades penitenciarias que conlle-
va la ejecucion penal.

La Ley Organica General Penitenciaria (LOGP) consta de:

A. 80 articulos, dos disposiciones transitorias y dos disposiciones finales.

B. 90 articulos, dos disposiciones transitorias y cuatro disposiciones finales.

C. 325 articulos, cuatro disposiciones adicionales, cinco disposiciones transitorias, una dispo-
sicion derogatoria y una disposicion final.

Los derechos de los internos que se encuentran cumpliendo una pena privativa de libertad, se
encuentran recogidos en:

A. Articulo 4 de la Ley Orgénica General Penitenciaria y articulo 3.2 del Reglamento Peniten-
ciario.

B. Articulo 3 de la Ley Organica General Penitenciaria y articulo 4.2 del Reglamento Peniten-
ciario.

C. Articulo 2 de la Ley Organica General Penitenciaria.

El ingreso de una persona en un establecimiento penitenciario, en calidad de detenido, preso o
penado se encuentra regulado en los:

A. Articulos 15 de la LOGP y 17 del vigente Reglamento Penitenciario.
B. Articulos 5 LOGPy 10 del vigente Reglamento Penitenciario.
C. Articulos 15 LOGP y 15 del vigente Reglamento Penitenciario.

La Ley Organica General Penitenciaria regula los tipos de Establecimientos Penitenciarios en su
articulo:

A. Siete.
B. Seis.
C. Cuatro.

Segun el articulo 17 del vigente Reglamento Penitenciario, las internas con hijos menores de
tres anos:

A. Podran tenerlos o mantenerlos en su compania una vez acreditada su filiacién y que dicha
situacion no entrana riesgo para los menores.

B. Los menores no podran permanecer con sus madres mientras dure el internamiento en pri-
sién de las mismas.

C. Podran tenerlos o mantenerlos en su compania una vez acreditada su filiacién, y la imposi-
bilidad de que algun familiar en el exterior pueda hacerse cargo de los mismos.

NO SE DETENGA, CONTINUE EN LA PAGINA SIGUIENTE.
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M-2 TRABAJO SOCIAL (P1)

Los trabajadores sociales entrevistaran a las personas que ingresen en prision para detectar
las areas carenciales y necesidades del interno:

A. Sblo en el caso de los penados.
B. En todos los casos.
C. Soéloen el caso de detenidos y presos.

La separacion interior de los internos en los Centros Penitenciarios se encuentra recogida en:

A. Elarticulo 100 del vigente Reglamento Penitenciario.
B. Elarticulo 15 de la Ley Organica General Penitenciaria.
C. Elarticulo 99 del vigente Reglamento Penitenciario.

Senale la respuesta INCORRECTA, en relacion a las comunicaciones orales a las que tienen de-
recho las personas privadas de libertad, contempladas en el articulo 42 del Reglamento Peni-
tenciario vigente:

A. El Consejo de Direccion fijara, preferentemente durante los fines de semana, los dias en
que puedan comunicar los internos, de manera que tengan, como minimo, dos comunica-
ciones a la semana, y cuantas permita el horario de trabajo los penados clasificados en
tercer grado.

B. Silas circunstancias del establecimiento lo permitieran, se podra autorizar a los internos a
gue acumulen en una sola visita semanal el tiempo que hubiera correspondido normalmen-
te a tres de dichas visitas.

C. Las dificultades en los desplazamientos de los familiares se tendrén en cuenta en la orga-
nizacion de las visitas.

Segun establece el articulo 74 del Reglamento Penitenciario:

A. Alos penados sin clasificar y a los detenidos y presos no se les podréa aplicar ningun tipo de
régimen.

B. A losinternos con condenas inferiores a un ano se les aplicara el régimen abierto.

C. Elrégimen ordinario se aplicaréa a los penados clasificados en segundo grado, a los penados
sin clasificar y a los detenidos y presos.

Conforme establece el articulo 75 del vigente Reglamento Penitenciario, la propuesta de trasla-
do de los internos, en situacion de prision preventiva, con limitaciones regimentales y medidas
de proteccion personal por propia solicitud, corresponde a:

A. ElConsejo de Direccién.
B. LaJunta de Tratamiento.
C. La Secretaria General de Instituciones Penitenciarias.

El horario que debe regir la vida en un establecimiento penitenciario de régimen ordinario es
aprobado por:

A. LaJunta de Tratamiento.

B. El Consejo de Direccidn, a propuesta de la Junta de Tratamiento en los casos de estableci-
mientos de Régimen Ordinario y Abierto.

C. ElConsejo de Direccion.

Segun establece el articulo 39 del Codigo Penal vigente se consideran penas privativas de de-
rechos a:

A. Los trabajos en beneficio de la comunidad.

B. La privacion de libertad.
C. Elarresto de fin de semana.

NO SE DETENGA, CONTINUE EN LA PAGINA SIGUIENTE.
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Senale la respuesta INCORRECTA. De acuerdo con lo establecido en el articulo 49 del Codigo
Penal vigente:

A. Los trabajos en beneficio de la comunidad no podran imponerse sin el consentimiento del
penado.

B. Los trabajos en beneficio de la comunidad obligan al penado a prestar su colaboracién no
retribuida en determinadas actividades de utilidad publica.

C. Los servicios sociales penitenciarios, hechas las verificaciones necesarias, comunicaran al
Juez o Tribunal Sentenciador las incidencias relevantes de la ejecucion de la pena.

El articulo 207 del Reglamento Penitenciario vigente, reconoce que la Asistencia Sanitaria ten-
dra caracter integral y estara orientada a:

A. Prevencién primaria, secundaria y terciaria.
B. Tratamiento y rehabilitacion.
C. Prevencioén, curacion y rehabilitacion.

El articulo 208 del Reglamento Penitenciario vigente garantiza la atencion médico-sanitaria de:

A. Todos los internos, sin excepcion.
B. Los internos afiliados a algun tipo de régimen de la Seguridad Social.
C. Los internos espanoles y a los extranjeros en caso de enfermedad grave y/o urgencia vital.

El Reglamento Penitenciario vigente, en su articulo 226, recoge que en todos los Centros Peni-
tenciarios se proporcionara a los internos una alimentacion:

A. Sana, equilibrada y en cantidad suficiente para satisfacer las necesidades alimenticias de
los internos.

B. Convenientemente preparada que debe responder a las exigencias dietéticas de la pobla-
cién penitenciaria y a las especificidades de edad, salud, trabajo, clima, costumbres y, en la
medida de lo posible de convicciones personales y religiosas.

C. Convenientemente preparada que debe responder a las exigencias dietéticas de la pobla-
ciébn penitenciaria y a las especificidades de edad, salud, trabajo, clima, costumbres, sin
que se puedan atender las convicciones personales y religiosas.

El Reglamento Penitenciario vigente recoge la Accion Social Penitenciaria en el:

A. Titulo X. Capitulo Il. Accién Social Penitenciaria.
B. Titulo X. Capitulo lll. Accidén Social Penitenciaria.
C. Titulo IX. Capitulo Il. Accién Social Penitenciaria.

Segun el Reglamento Penitenciario vigente, la anotacion de las sanciones impuestas por faltas
graves se cancelaran:

A. Al cabo de dos meses a contar desde el cumplimiento de la sancién, siempre que durante
dichos plazos no haya incurrido el interno en nueva falta disciplinaria muy grave o grave.

B. Alcabo de dos meses a contar desde el cumplimiento de la sancién, aunque durante dichos
plazos haya incurrido el interno en nueva falta disciplinaria muy grave o grave.

C. Al cabo de tres meses a contar desde el cumplimiento de la sancidén, siempre que durante
dichos plazos no haya incurrido el interno en nueva falta disciplinaria muy grave o grave.

NO SE DETENGA, CONTINUE EN LA PAGINA SIGUIENTE.
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. Conforme al Reglamento Penitenciario vigente, el régimen disciplinario se aplicara a todas las

personas internas, con la excepcion de:

A. Aquellas que se encuentran en prisidn preventiva.
B. Las que se encuentren internas en establecimientos o unidades psiquiatricas.
C. Aquellas que estén clasificadas en primer grado penitenciario.

Los trabajadores sociales en los centros penitenciarios:

A. Forman parte de la Junta de Tratamiento respecto a los asuntos en cuya propuesta hayan
intervenido, pero no forman parte del Equipo Técnico.

B. Forman parte Unicamente del Equipo Técnico, al no ser mencionados expresamente en el
articulo 272 del Reglamento Penitenciario vigente.

C. Forma parte de la Junta de Tratamiento respecto a las propuestas en las que hayan interve-
nido y sobre las que delibere y de los Equipos Técnicos.

Los Servicios Sociales de base, comunitarios o de atencion primaria tienen entre sus objetivos:

A. Trabajar para prevenir situaciones de riesgo.
B. Dirigirse a colectivos especificos.
C. Universalizar la proteccién social.

¢Cual se considera dentro de los Servicios Sociales especializados de atencion a personas toxi-
comanas “la puerta de entrada” a otros recursos en materia de drogas?

A. Las comunidades terapéuticas.
B. Los centros de tratamiento ambulatorio.
C. Lasunidades de desintoxicacion hospitalaria.

Dentro de los Servicios Sociales especializados de atencion a toxicomanos, senale cual de las
siguientes unidades tiene como funcion “proporcionar atencién especifica para superar el sin-
drome de abstinencia, permaneciendo en las mismas el tiempo estrictamente necesario para
conseguirlo, para después retornar al centro de referencia”:

A. Las unidades de mantenimiento con aversivos.
B. Las unidades de desintoxicacion hospitalaria.
C. Lasunidades de atencién y reduccion de danos.

Teniendo en cuentan los Servicios Sociales en el proceso administrativo, ;donde se recogeran o
desarrollaran las actividades a realizar?

A. En el proceso de planificacion.
B. En el proceso de operatividad.
C. Enel proceso de programacion.

El articulo 107 del Reglamento Penitenciario en vigor prescribe que todas las resoluciones de
clasificacion o progresion a tercer grado adoptadas por el Centro Directivo o por acuerdo una-
nime de la Junta de Tratamiento, segin lo previsto en el articulo 103.7 del mismo texto legal, se
notificaran, junto con el informe de la Junta de Tratamiento:

A. Al Ministerio Fiscal.

B. AlJuez de Vigilancia Penitenciaria.
C. AlJuez o Tribunal sentenciador.

NO SE DETENGA, CONTINUE EN LA PAGINA SIGUIENTE.
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31.

32.

Conforme al articulo 115 del Reglamento Penitenciario vigente, cuando el Centro Directivo au-
toriza la constitucion de un grupo en comunidad terapéutica, la Junta de Tratamiento que esté
al frente del mismo asumira las funciones que tienen atribuidas:

A. ElConsejo de Direccion y la Junta Econémico-administrativa.

B. La Comisi6n Disciplinariay la Junta Econ6mico-administrativa.

C. ElConsejo de Direccién y la Comision disciplinaria, excepto las que se refieran a los aspec-
tos econémico-administrativos.

Segun Ander-Egg “las decisiones de caracter general que expresan las lineas politicas, las prio-
ridades, los recursos, las estrategias de accion y los medios e instrumentos que se van a utilizar
para alcanzar las metas y objetivos propuestos” hacen referencia a:

A. Ladefinicién de proyecto.
B. La definicién de plan.
C. La definicién de programa.

El articulo 155.1 del Reglamento Penitenciario vigente contempla expresamente como supues-
to de permiso extraordinario de salida, salvo que concurran circunstancias excepcionales que
lo impidan:

A. Elalumbramiento de la madre del interno/a.
B. Laenfermedad grave de hermanos.
C. Lainscripcion en el Registro Civil del nacimiento de un hijo/a.

Uno de los 6rganos directivos unipersonales del centro penitenciario es el Administrador, y ten-
dra rango de:

A. Subdirector.

B. Asimilable a Director, a quien sustituird en los supuestos previstos en el articulo 285 del
Reglamento Penitenciario vigente.

C. Jefe de Servicio.

La ayuda a la excarcelacion regulada en la Orden INT/3688/2007, de 30 de noviembre, exige in-
forme social favorable:

A. En todos los casos.

B. Cuando cubra el billete de avion, de RENFE, el traslado en ambulancia y el traslado en taxi.

C. Cuando cubra el billete de avién, el traslado en ambulancia y la asistencia personal por
acompanamiento.

Senale cual de los siguientes 6rganos NO depende de la Secretaria de Estado de Seguridad se-
gan contempla el vigente Real Decreto por el que se desarrolla la estructura organica basica del
Ministerio del Interior:

A. La Direccion General de Trafico.

B. La Direccion General de la Policia.
C. La Direccién General de Relaciones Internacionales y Extranjeria.

NO SE DETENGA, CONTINUE EN LA PAGINA SIGUIENTE.
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. Conforme a la Ley 45/2015, de 14 de octubre, de Voluntariado NO podran tener la condicién de

personas voluntarias:

A. Los menores mayores de 12 afos, con autorizacion expresa de sus progenitores, tutores, o
representantes legales en la que se valorara que no se perjudica su desarrollo y formacién
integral.

B. Las personas con antecedentes no caducados podran participar en programas de volunta-
riado desarrollado por entidades de voluntariado en los que se contemplen los objetivos de
reinsercion.

C. Los menores de 16 anos con el consentimiento de sus progenitores, tutores o representan-
tes legales.

En el Régimen General de la Seguridad Social, para ser beneficiario de la prestacion de incapa-
cidad temporal derivada de accidente de trabajo:

A. No se exige un periodo minimo de cotizacion.

B. Se exige un periodo minimo de cotizacién de 180 dias dentro de los 5 anos inmediatamente
anteriores al hecho causante.

C. Se exige un periodo minimo de cotizacion de 365 dias dentro de los 6 afios inmediatamente
anteriores al hecho causante.

Pueden ser beneficiarios de la jubilacion anticipada para trabajadores con una discapacidad
igual o superior al 45%, conforme al Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, las personas:

A. Que acrediten que han trabajado un tiempo efectivo equivalente, al menos, al periodo mini-
mo de cotizacion que se exige para poder acceder a la pension de jubilacion estando afec-
tados por alguna de las discapacidades determinadas reglamentariamente en las que con-
curren evidencias que determinan de forma generalizada y apreciable una reduccién de la
esperanza de vida.

B. Que acrediten el periodo minimo de cotizacién que se exige para poder acceder a la pensién
de jubilacion estando afectados por cualquier discapacidad en las que concurra evidencia
que determine de forma generalizada y apreciable una reduccion de la esperanza de vida.

C. Conunadiscapacidad igual o superior al 45% y 56 anos de edad, sin que exista periodo mi-
nimo de cotizacién.

De acuerdo con el articulo 219 del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, tendra derecho a la
pension de viudedad, con caracter vitalicio, el conyuge superviviente de alguna de las personas
integradas en el Régimen General de la Seguridad Social:

A. Cuando el sujeto causante se encontrase en alta o en situacién asimilada a la de alta en
la fecha de su fallecimiento y hubiera completado un periodo de cotizacién de trescientos
dias, dentro de los cinco anos inmediatamente anteriores a la fecha del fallecimiento.

B. Cuando el sujeto causante se encontrase en una situacion asimilada a la de alta sin obliga-
cién de cotizar y hubiera completado un periodo de cotizacion de quinientos dias que esté
comprendido dentro de los siete afos inmediatamente anteriores a la fecha en que cesé la
obligacion de cotizar.

C. Cuando la causa de la muerte fuera un accidente, sea o no de trabajo, o una enfermedad
profesional, sin que sea exigible al causante periodo previo de cotizacién.

NO SE DETENGA, CONTINUE EN LA PAGINA SIGUIENTE.
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41.

42.

Segun Ander-Egg, el “conjunto coherente e integrado de actividades, servicios o procesos ex-
presados en un conjunto de proyectos relacionados o coordinados entre si y que son de similar
naturaleza”, es la definicion de:

A. Proyecto.
B. Plan.
C. Programa.

De acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto-ley 20/2020, de 29 de mayo, por el que se esta-
blece el ingreso minimo vital, NO tendra la consideracion de unidad de convivencia:

A. La constituida por una persona victima de violencia de género que haya abandonado su
domicilio familiar habitual acompanada de sus hijos o menores en régimen de guarda con
fines de adopci6n o acogimiento familiar permanente y sus familiares hasta el segundo gra-
do por consanguinidad o afinidad.

B. La constituida por una persona acompanada de sus hijos 0 menores en régimen de guarda
con fines de adopcidén o acogimiento familiar permanente y sus familiares hasta el segundo
grado por consanguinidad o afinidad, aunque no haya iniciado los tramites de separacion o
divorcio.

C. La constituida por una persona acompanada de sus hijos 0 menores en régimen de guarda
con fines de adopcidén o acogimiento familiar permanente y sus familiares hasta el segundo
grado por consanguinidad o afinidad, que haya iniciado los tramites de separacion o divor-
cio.

La Orden INT/3688/2007, de 30 de noviembre, regula la ayuda para actividades terapéuticas es-
pecificas de tratamiento, estableciendo que:

A. Lacuantia maxima de dicha ayuda es de 50 euros al dia por interno.
B. No estén cubiertos los gastos de alojamiento.
C. Dentro de su cobertura se incluye la entrada a espectaculos o museos.

El subsidio por excarcelacion previsto en el articulo 274 de la Ley General de la Seguridad So-
cial:

A. Exige que la privacion de libertad haya sido de al menos 6 meses.

B. Exige que la pena privativa de derechos haya sido por tiempo superior a seis meses.

C. Incluye a las personas menores privadas de libertad por mas de seis meses en un centro
de internamiento como consecuencia de un delito que en el momento de su liberacién sean
mayores de 16 anos.

¢Qué etapas se pueden diferenciar en la evolucion del trabajo social?

A. Politica social, Bienestar Social y Servicios Sociales.
B. Benéfico-asistencial, Servicio social y Trabajo Social Reconceptualizado.
C. Asistencia publica, filantropia privada y Asistencia Social.

Segun Vinter, Trabajo Social de Grupo es:

A. Un fin para introducir cambios deseados entre los participantes del grupo.

B. Una técnica que ayuda a los individuos a través de grupos deliberados a mejorar su funcio-
namiento social y a enfrentarse a los problemas de manera positiva y efectiva.

C. Proceso socioeducativo que desarrolla la personalidad y la adaptacion social de los indivi-
duos a través de asociaciones voluntarias que tiene un objetivo establecido para los parti-
cipantes.

NO SE DETENGA, CONTINUE EN LA PAGINA SIGUIENTE.
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. Dentro del Catalogo de referencia de Servicios Sociales, NO esta contemplada la siguiente pres-

tacion basica:

A. Informaciény orientacion, asesoramiento, diagnéstico y valoracion.
B. Prevencién e inclusién social.
C. Prevencion de drogodependencias.

Conforme a lo previsto en el articulo 271 de la Ley General de la Seguridad Social, si una perso-
na ingresa en prision, en situacion de prision preventiva, y es perceptora de una prestacion por
desempleo:

A. Se suspende el derecho al cobro de la prestacion en todo caso.

B. No esté establecido la suspensién del cobro de la prestacion.

C. Nosesuspenderéa el derecho al cobro de la prestacion en el caso de que tuviera responsabi-
lidades familiares y no disfrutara de renta familiar cuya cuantia exceda del salario minimo
interprofesional.

Las necesidades basicas de Maslow son:

A. Biolbgicas o primarias y sociales o secundarias.
B. Instintivas y aprendidas.
C. Basicas, sociales, culturales y politicas.

El articulo 90.6 del Codigo Penal contempla que:

A. La revocacién de la suspensiéon de la ejecucidon del resto de la pena y libertad condicio-
nal daréa lugar a la ejecucion de la parte de la pena pendiente de cumplimiento. El tiempo
transcurrido en libertad condicional no serd computado como tiempo de cumplimiento de
la condena.

B. La revocacion de la suspension de la ejecucion del resto de la pena y libertad condicional
dara lugar a la ejecucion de la parte de la pena pendiente de cumplimiento, sin embargo, el
tiempo transcurrido en libertad condicional serd computado como tiempo de cumplimiento
de la condena.

C. Larevocacion de la suspension de la ejecucidn de la penay de la libertad condicional dara
lugar a la ejecucion de la pena integramente impuesta iniciando el penado nuevamente su
cumplimiento.

¢Qué Instruccion regula el vigente Manual de Procedimiento de Trabajo Social en Instituciones
Penitenciarias?

A. Instruccién 1/ 2019.
B. Instruccion 2/ 2018.
C. Instrucciéon 3/ 2019.

La ampliacién del plazo que puede establecer el Centro Directivo para dictar la resolucién de
clasificacion inicial, para la mejor observacion de la conducta y la consolidacion de los factores
positivos del interno:

A. Se encuentra recogida en el articulo 104.6 del Reglamento Penitenciario vigente y seré
como maximo de seis meses.

B. Esta contemplada Gnicamente para clasificaciones en primer grado de tratamiento confor-
me al articulo 102.5 del Reglamento Penitenciario vigente.

C. Seré de dos meses mas como maximo al plazo ya establecido en el articulo 103.4 del Regla-
mento Penitenciario vigente.

NO SE DETENGA, CONTINUE EN LA PAGINA SIGUIENTE.
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49. Una de las siguientes actividades NO corresponde especialmente al Juez de Vigilancia
Penitenciaria, conforme al articulo 76.2 de la Ley Organica General Penitenciaria:

A.
B.

C.

Autorizar las salidas programadas de los internos con independencia de su duracion.
Resolver sobre las propuestas de libertad condicional de los penados y acordar las
revocaciones que procedan.

Autorizar los permisos de salida cuya duracién sea superior a dos dias, excepto de los
clasificados en tercer grado.

50. Enrelacion ala compatibilidad en el supuesto de la percepcion de prestaciones econémicas por
incapacidad permanente, el articulo 198 del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social establece que:

A.

Las pensiones vitalicias en caso de incapacidad permanente absoluta o de gran invalidez
no impediran el ejercicio de aquellas actividades, sean o no lucrativas, compatibles con el
estado del incapacitado y que no representen un cambio en su capacidad de trabajo a efec-
tos de revision.

Las pensiones vitalicias en caso de incapacidad permanente absoluta o de gran invalidez
son incompatibles con el ejercicio de actividades lucrativas.

En caso de incapacidad permanente total, la pensidn vitalicia correspondiente serd incom-
patible con el desempeno por el pensionista de un trabajo, por cuenta propia o por cuenta
ajena, que determine su inclusion en alguno de los regimenes del Sistema de la Seguridad
Social.

FIN DE LA PRUEBA.

SI HA TERMINADO ANTES
DEL TIEMPO CONCEDIDO
REPASE SUS CONTESTACIONES.

..
et

1






