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1.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 168 de la Constitucion

Espafiola, cuando se propusiere la revision total de la Constitucion, se
requiere:

A.

Aprobacion por dos tercios de cada Camara, disolucion de las Cortes,
ratificacion por dos tercios de las nuevas Camaras y referéendum.

B. Aprobacién por dos tercios del Congreso de los Diputados, disolucion de

las Cortes, ratificacion por las nuevas Camaras y referéendum.

C. Aprobacion por tres quintos de cada Camara, disolucion de las Cortes,

D.

2.

ratificacion por nuevas Camaras y referendum.
No es posible reformar totalmente la Constitucion.

Conforme a lo dispuesto en el apartado 5 del articulo 99 de la

Constitucion Espafiola, si transcurrido el plazo de dos meses, a partir de la
primera votacion de investidura, ningun candidato hubiere obtenido la
confianza del Congreso, la funcién de disolver ambas Camaras y convocar
nuevas elecciones corresponde:

A.

4.

Al Presidente del Congreso de los Diputados, con el refrendo del Rey.

B. Al Presidente del Tribunal Supremo.
C.
D. Al Rey, con el refrendo del Presidente del Congreso.

Al Rey, con el refrendo del Presidente del Gobierno.

Las leyes organicas se aprueban:

Por mayoria absoluta de los miembros de la Comisiébn Permanente del
Congreso de los Diputados.

Por mayoria absoluta del Congreso, en una votacién final sobre el
conjunto del proyecto.

Por mayoria absoluta de ambas Camaras, en una votacion final sobre el
conjunto del Proyecto.

Por mayoria cualificada de dos tercios de Las Cortes, en sesion conjunta.

Conforme establece el articulo 18 de la Ley 50/97, de 27 de

noviembre, del Gobierno, el Presidente del Gobierno convocay preside las
reuniones del Consejo de Ministros, actuando como Secretario:

A.

5.

El Ministro de Justicia, como Notario Mayor del Reino

B. El Vicepresidente primero
C.
D. El Ministro de la Presidencia

El Vicepresidente segundo

Los Secretarios Generales, con categoria de Subsecretario, seran

nombrados y separados mediante:

A.

Real Decreto del Consejo de Ministros, a propuesta del titular del
Ministerio o del Presidente del Gobierno.



B. Orden Ministerial.
C. Acuerdo del Consejo de Ministros.
D. Resolucién del Ministro.

6. Conforme al articulo 11 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las Bases del Régimen Local, son elementos del municipio:

A. El alcalde, el pleno y el teniente de alcalde.

B. El territorio, la poblacion y la organizacion.

C. El alcalde, los concejales y el pleno.

D. Los distritos y las Juntas de Gobierno local.

7. Conforme al articulo 567 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del
Poder Judicial, los vocales del Consejo General del Poder Judicial se
eligen:
A. Diez por el Poder Judicial, entre sus miembros, y diez por las Cortes
Generales, por mayoria de dos tercios.
B. Diez por el Poder Judicial, entre juristas de reconocido prestigio, y diez
por las Cortes Generales, por mayoria de dos tercios.
C.Diez por cada una de las Camaras, por mayoria de dos tercios de sus

miembros.

D. Diez por cada una de las Camaras, por mayoria de tres quintos de sus
miembros.

8. Indique el 6érgano que, por delegacién de las Cortes Generales,

procederd al examen y comprobacion de la Cuenta General del Estado:
A. La Comisién de Presupuestos.
B. La Intervencién General del Estado.
C. La Comision de Fiscalizacion.
D. El Tribunal de Cuentas.

9. Indique quién ejerce las funciones de Mecanismo Nacional de
Prevencion de la Tortura:

A. El Ministerio Fiscal

B. EIl Servicio para la Prevencion de la Tortura
C. El Comisionado para los Derechos Humanos
D. El Defensor del Pueblo

10. La adopcion de las resoluciones administrativas precisas para la
ejecucion de las penas y medidas privativas de libertad, en relacion con la



observacion, clasificacion, destino y tratamiento de los internos
corresponde a:

A.

11.

12.

El Consejo de Direccion.

B. La Junta de Tratamiento.
C.
D. La Junta de Régimen y Administracion.

La Direccion General de Ejecucién Penal y Reinsercién Social.

En el &mbito de la Union Europea, la directiva es:

Una norma de alcance general, obligatoria en todos sus elementos y
directamente aplicable en cada Estado miembro.

Una norma que obliga al Estado miembro destinatario en cuanto al
resultado que deba conseguirse, dejando, sin embargo, a las autoridades
nacionales la eleccién de la forma y de los medios.

Una norma no vinculante para los Estados miembros.

Una norma obligatoria en todos sus elementos.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 6 del Tratado de La Unidn

Europea, la Carta de los Derechos Fundamentales de la Union Europea:

A.
B.
C.
D.

13.

Es un documento sin valor juridico.

Tiene el mismo valor juridico que los Tratados.
Contiene sélo principios generales no exigibles.
Tiene el valor juridico de una directiva.

Conforme al articulo 13 del Tratado de la Union Europea, NO esta

prevista como institucion de la Union Europea:

A.

14.

El Consejo Econdmico de las Regiones.

B. EIl Parlamento Europeo.
C.
D. El Tribunal de Cuentas.

El Consejo Europeo.

Conforme al articulo 42 del Tratado de la Unién Europea, la politica

comun de seguridad y defensa:

oo wp

15.

Forma parte integrante de la politica exterior y de seguridad comudn
Queda excluida de la politica exterior y de seguridad comun

Se ejecutara exclusivamente mediante la participacion en la OTAN

En ningln caso implicara que la Unién cuente con capacidad operativa
basada en medios civiles y militares

En relacion con el personal eventual al servicio de las

Administraciones Publicas, indique la opcion INCORRECTA:

A.

Su nombramiento y cese seran libres.



B. La condicidon de personal eventual podra constituir meérito para el acceso
a la Funcién Publica o para la promocion interna.

C. Le seraaplicable, en lo que sea adecuado a la naturaleza de su condicion,
el régimen general de los funcionarios de carrera

D. Realiza funciones expresamente calificadas como de confianza o
asesoramiento especial.

16. Conforme al articulo 50 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, los funcionarios publicos tienen derecho a
disfrutar, durante cada afio natural, de unas vacaciones retribuidas de:

A. Un mes.

B. Treinta dias.

C. Veintidos dias habiles.

D. Veintidds dias naturales.

17. Segun el articulo 63 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Puablico, NO es causa de pérdida de la condicion de
funcionario de carrera:

A. La pérdida de la nacionalidad.

B. La renuncia a la condicidén de funcionario en practicas.

C. Lajubilacion total del funcionario.

D. La pena principal o accesoria de inhabilitacion absoluta o especial

para cargo publico que tuviere caracter firme.

18. Conforme al articulo 85 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, NO es una situacién administrativa de los
funcionarios de carrera:

A. Servicio activo.

B. Servicio en otras Administraciones Publicas.

C. Excedencia.

D. Expectativa de destino.

19. Conforme al articulo 87.2 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, los funcionarios de carrera podran obtener
la excedencia voluntaria por interés particular cuando hayan prestado
servicios efectivos en cualquiera de las Administraciones Publicas durante
un periodo minimo de:

A. 10 afios inmediatamente anteriores.



B. 7 anos inmediatamente anteriores.
C. 5 afos inmediatamente anteriores.
D. 15 afios inmediatamente anteriores

20. El complemento que retribuye a los funcionarios las condiciones
particulares de algunos puestos de trabajo en atencién a su especial
dificultad técnica, dedicacion, responsabilidad, incompatibilidad,
peligrosidad o penosidad se denomina:

A. Complemento especifico.

B. Complemento de destino.

C. Complemento de productividad.

D. Gratificacion extraordinaria.

21. Conforme al articulo 97 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, las sanciones impuestas por faltas leves
prescribiran:

A. al afo.

B. alos 6 meses.

C. alos 3 afos.

D. alos 2 afios.

22. Quedan integrados en el Régimen General de la Seguridad Social, a
los exclusivos efectos de pensiones, los funcionarios de carrera de la
Administracion Civil del Estado que hayan ingresado:
A. A partir del 1 de enero de 2010.
B. A partir del 31 de diciembre de 2010.
C. A partir del 1 de enero de 2011.
D. A partir del 31 de diciembre de 2011.
23. La definicion de personal directivo como “el que desarrolla
funciones directivas profesionales en las Administraciones Publicas,
definidas como tales en las normas especificas de cada Administracion”
se establece en la siguiente norma:
A. Ley 6/1997, de 14 de abril de Organizacion y Funcionamiento de la
Administracion General del Estado.
B. Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico.
C. Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
D. Ley 4/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico de la Funcion Publica.



24. Entrelos programas que integran el marco general parala mejora de
la calidad, conforme a lo establecido en el Real Decreto 951/2005, de 29 de
julio, se encuentra:
A. ElPrograma del Observatorio de la Calidad de los Servicios Publicos.
B. El Programa de Analisis de la Oferta y de la Evaluacion de la
Satisfaccion de los Usuarios de los Servicios.
C. El Programa de Atencion al Cliente.
D. El Programa de Evaluacién de Calidad de las Administraciones
Locales.

25. Las funciones de la Subdireccion General de Transparencia y
Atencion al Ciudadano se establecen en:
A. Real Decreto 951/2005, de 29 de julio, por el que se establece el
marco general para la mejora de la calidad de la Administracion
General del Estado.
B. Real Decreto 307/2020, de 11 de febrero, por el que se desarrolla la
estructura organica basica del Ministerio de Politica Territorial y
Funcion Pablica.
C. Real Decreto 682/2021, de 3 de agosto, por el que se desarrolla la
estructura organica basica del Ministerio de Hacienda y Funcion
Publica.
D. Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacion publica y buen gobierno.

26. Conforme al Capitulo VI del Real Decreto 951/2005, de 29 de julio, por
el que se establece el marco general para la mejora de la calidad en la
Administracion General del Estado, indique la opcién FALSA respecto al
Programa de reconocimiento:

A. Tiene la finalidad de contribuir, mediante el reconocimiento de las
organizaciones, a la mejora de la calidad y a la innovacion en la
gestion publica.

B. Establece dos subprogramas o acciones: el reconocimiento a la
excelencia y los premios a la calidad e innovacién en la gestion
publica.

C. Los premios a la calidad e innovacion en la gestion publica tendran
las caracteristicas, modalidades, contenido y efectos que determine
el Ministerio de Ciencia e Innovacion.

D. Los premios a la calidad e innovacion en la gestion publica se
convocaran por orden del Ministro de Administraciones Publicas

27. Conforme al articulo 39 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, el punto de acceso electrénico cuya
titularidad corresponda a una Administracion Publica, organismo publico
o Entidad de Derecho Publico que permite el acceso a través de internet a



la informacién publicada y, en su caso, a la sede electrdnica
correspondiente se entiende como:

Portal de intranet.

Direccion Electronica Habilitada (DEH)

Portal de Acceso Integral Administrativo Electrénico (PAIAE)
Portal de internet.
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28. Conforme al articulo 53 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo,
para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, todos los tribunales y
organos de seleccién del personal de la Administracion General del Estado
y de los organismos publicos vinculados o dependientes de ella
responderan al principio de presencia equilibrada de mujeres y hombres:

Salvo por razones explicitas y objetivas.

Salvo por razones fundadas y objetivas, debidamente motivadas.
Salvo en casos discrecionales.

En todo caso.
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29. Conforme a lo establecido en el Real Decreto 682/2021, de 3 de
agosto, por el que se desarrolla la estructura organica basica del Ministerio
de Hacienda y Funcion Puablica, al Instituto para la Evaluacion de Politicas
Pablicas le corresponde:

A. El fomento de la cultura de evaluacién de las politicas publicas.

B. La formulacion y difusion de metodologias de innovacion.

C. La evaluacioén de las politicas privadas y de los planes y programas

cuya evaluacion se le encomiende.
D. El fomento de los programas de atencién al ciudadano.

30. Los Principios de buen gobierno a que hace referencia el articulo 26
de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacion publicay el buen gobierno, son:

A. Principios generales y Principios de transparencia.

B. Principios de actuacion y Principios financieros.

C. Principios generales y Principios de actuacion.

D. Principios de coordinacion y Principios de colaboracion

interministerial.

31. Conforme al articulo 10 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
transparencia, acceso a lainformacién publicay el buen gobierno, el Portal
de Transparencia incluira, en los términos que se establezca
reglamentariamente, la informacion de:
A. La Administracion General del Estado, a criterio de la Comision de
Transparencia y Buen Gobierno.



B. La Administracion General del Estado cuyo acceso se solicite con
mayor frecuencia.

C. La Administracion General del Estado, Autonémica y Local.

D. La Administracion General del Estado, si se adecua a los principios
de accesibilidad, flexibilidad y reutilizacion.

32. Conforme al articulo 13 de la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales,
se podréa considerar repetitivo el ejercicio del derecho de acceso en mas
de una ocasion durante el plazo de:

A. Seis meses, a menos que exista causa legitima para ello.

B. Nueve meses, a menos que exista causa legitima para ello.

C. Doce meses, a menos que exista causa legitima para ello.

D. Esta circunstancia no esta prevista en la L.O. 3/2018.

33. El empleador podra acceder a los contenidos derivados del uso de
medios digitales facilitados a los trabajadores:
A. En ningln caso, en virtud de su derecho a la proteccion de su intimidad
B. A los solos efectos de controlar el cumplimiento de las obligaciones
laborales o estatutarias y de garantizar la integridad de dichos
dispositivos.
C. En todo caso, habida cuenta de que los medios digitales son propiedad
de la empresa y para uso exclusivo profesional.
D. La Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y Garantia de los Derechos Digitales, no regula este extremo.

34. Conforme a Ley Orgéanica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, se entenderd por estabilidad
presupuestaria de las Administraciones Publicas:

A. La situacion de equilibrio o superavit estructural.

B. La capacidad para financiar compromisos de gasto presentes y futuros
dentro de los limites de déficit, deuda publica y morosidad de deuda
comercial.

C. El mantenimiento de la deuda publica dentro del margen del 50 % del PIB.

D. El mantenimiento de la prima de riesgo por debajo del 60%.

35. Entrelas obligaciones derivadas del principio de lealtad institucional
regulado en la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria 'y Sostenibilidad Financiera, NO figura:



36.

. Valorar el impacto que sus actuaciones, sobre las materias a las que se

refiere esta Ley, pudieran provocar en el resto de Administraciones
Publicas.

Respetar el ejercicio legitimo de las competencias que cada
Administracion Publica tenga atribuidas.

. Ponderar, en el ejercicio de sus competencias propias, la totalidad de los

intereses publicos implicados y, en concreto, aquellos cuya gestion esté
encomendada a otras Administraciones Publicas.

. Ceder parte del superavit presupuestario a otras Administraciones

Publicas deficitarias.

Conforme a la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad

Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, indique en qué caso el Estado
y las Comunidades Autbnomas podran incurrir en déficit estructural:

37.

A. Excepcionalmente, en caso de cualquier catéstrofe, recesion econémica

0 situaciones de emergencia extraordinaria y siempre que se trate de
gastos plurianuales.

Excepcionalmente, en caso de cualquier catastrofe, recesion econémica
0 situaciones de emergencia extraordinaria y siempre que se trate de
gastos con cargo al capitulo VI.

Excepcionalmente, en caso de catastrofes naturales, recesién econémica
grave o situaciones de emergencia extraordinaria que escapen al control
de las Administraciones Publicas y perjudiquen considerablemente su
situacién financiera o su sostenibilidad econémica o social, apreciadas por
la mayoria absoluta de los miembros del Congreso de los Diputados.

D. No podran incurrir en déficit estructural en ningin caso.

Conforme a lo dispuesto en la Ley 47/2003, de 26 de noviembre,

General Presupuestaria, las directrices para la distribucién del gasto,
estableciendo los criterios de elaboracién de las propuestas de
presupuestos y sus limites cuantitativos con las prioridades y limitaciones
gue deban respetarse, se estableceran por orden del:

38.

A. Consejo de Ministros.
B. Presidente del Gobierno.
C. Ministro de Hacienda.
D. Ministro de Economia.

La clasificacion que agrupa los créditos presupuestarios por

capitulos separando las operaciones corrientes, las de capital, las



financieras y el Fondo de Contingencia de ejecucion presupuestaria, se
denomina clasificacion:

A. Organica.

B. Economica.

C. Por programas.

D. Funcional.

39. Conforme al articulo 60 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre,
General Presupuestaria, con caracter excepcional, el Gobierno, a
propuesta del Ministro de Economia, podra conceder anticipos de
Tesoreria para atender gastos inaplazables, con el limite maximo en cada
ejercicio:
A. Del 1% de los créditos autorizados al Estado por la Ley de Presupuestos
Generales del Estado.
B. Del 2% de los créditos autorizados al Estado por la Ley de Presupuestos
Generales del Estado.
C. Del 3% de los créditos autorizados al Estado por la Ley de Presupuestos
Generales del Estado.
D. Del 4% de los créditos autorizados al Estado por la Ley de Presupuestos
Generales del Estado.

40. El acto mediante el cual se autoriza la realizacion de un gasto
determinado por una cuantia cierta o aproximada, reservando a tal fin la
totalidad o parte de un crédito presupuestario, sin que implique relaciones
con terceros ajenos a la Hacienda Publica o a la Seguridad Social, se
denomina:

A. Aprobacion del gasto.

B. Compromiso del gasto.

C. Reconocimiento de la obligacion.

D. Propuesta de pago.

41. Conforme al articulo 125.2 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre,
General Presupuestaria, formar la Cuenta General del Estado corresponde:
A. A la Comision de Presupuestos.
B. Al Ministerio de Administraciones Publicas.
C. Al Tribunal de Cuentas.
D. A la Intervencion General del Estado.



42. En el ejercicio de la funcién interventora, cuando la Intervencion
General de la Administracién del Estado (IGAE) entienda que el crédito
propuesto no es adecuado:
A. Formulara un reparo por escrito que suspendera el procedimiento hasta
gue sea solventado.
B. Podra emitir informe favorable condicionando la eficacia del acto a la
subsanacion de los defectos.
C. Lo comunicara al superior jerarquico del 6érgano gestor.
D. Interpondra recurso administrativo.

43. Conformealaley9/2017,de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, los 6rganos de contratacién de las entidades del sector publico
estatal que tengan la consideracién de poder adjudicador necesitaran la
autorizacion del Consejo de Ministros para celebrar contratos en los
siguientes supuestos:
A. Cuando el valor estimado del contrato sea igual o superior a doce millones
de euros.
B. Cuando el valor estimado del contrato sea igual o superior a diez millones
de euros
C. Cuando el pago de los contratos se concierte mediante arrendamiento
financiero y el numero de anualidades supere los tres afios
D. Cuando el pago de los contratos se concierte mediante arrendamiento
financiero y el nUmero de anualidades supere los dos afios

44. En los contratos menores la tramitacién del expediente exigira la
emisiéon de un informe del 6rgano de contratacion justificando de manera
motivada la necesidad del contrato y que no se esta alterando su objeto
con el fin de evitar la aplicacion de los umbrales legales, salvo que:
A. Se trate de un adjudicatario clasificado y el valor estimado del contrato no
exceda de 5.000 euros.
B. Responda a circunstancias de urgencia y el importe no exceda de 5.000
euros.
C. Su pago se verifigue a través del sistema de anticipos de caja fija u otro
similar, siempre y cuando el valor estimado del contrato no exceda de
5.000 euros
D. No se hayan presentado otras ofertas.

45. Sin perjuicio de las competencias de fiscalizacion atribuidas al
Tribunal de Cuentas, la entidad Trabajo Penitenciario y Formacion para el
Empleo estard sometida al control financiero permanente y auditoria
publica prevista en:
A. La Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria.
B. Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.



C. El Real Decreto 122/2015 de 27 de febrero por el que se aprueba el
Estatuto de la entidad Trabajo Penitenciario y Formacién para el
Empleo

D. Instruccién 5/2004 de la entidad Trabajo Penitenciario y Formacion
para el Empleo sobre control financiero y auditoria.

46. Conforme a la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, son actos
administrativos anulables:
A. Los que lesionen los derechos y libertades susceptibles de amparo
constitucional.
B. Los dictados por 6érgano manifiestamente incompetente por razén
de la materia o del territorio.
C. Los que tengan un contenido imposible.
D. Los que incurran en cualquier infraccidén del ordenamiento juridico,
incluso la desviacion de poder.

47. Siempre que por Ley o en el Derecho de la Union Europea no se
exprese otro cOmputo, cuando los plazos se sefialen por dias, se entiende
gue éstos son:
A. Naturales
B. Habiles, excluyéndose del cémputo los sabados, los domingos y los
declarados festivos
C. Habiles, excluyéndose del computo los domingos y festivos
D. Habiles, excluyéndose del computo los domingos y los festivos del lugar
de residencia del interesado

48. Conforme al articulo 100 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
indique cudl de las siguientes opciones NO es un medio de ejecucion
forzosa de los actos administrativos:

A. La ejecucion subsidiaria.

B. La multa coercitiva.

C. La compulsion sobre las personas.

D. La responsabilidad personal subsidiaria por impago de multa.

49. Conforme al articulo 106 de la Ley Orgéanica 10/1995, de 23 de
noviembre, del Cédigo Penal, indique quién concreta el contenido de la
medida de libertad vigilada:

A. La Junta de Tratamiento.
B. ElJuez de Vigilancia.



C. El Centro Directivo.
D. El Juez o Tribunal Sentenciador.

50. Conforme al Instrumento de Ratificacion del Convenio sobre traslado
de personas condenadas, hecho en Estrasburgo el 21 de marzo de 1983,
indique cudl de las siguientes opciones NO es una condicién para llevarlo
a cabo:

A. Que el condenado deba ser nacional del Estado de Cumplimiento.

B. Que la Sentencia deba ser firme.

C. Que el condenado consienta el traslado.

D. Que los delitos por los que haya recaido condena sean relativos a

terrorismo, trafico de estupefacientes y trata de seres humanos.

51. Conforme alo previsto en el articulo 271 del Real Decreto 190/1996,
de 9 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento Penitenciario, las
normas de régimen interior del Centro penitenciario las aprueba:

A. EIl Consejo de Direccion.

B. La Junta de Tratamiento.

C. El Centro Directivo.

D. La Junta de Régimen y Administracion.

52. Conforme alo previsto en el Real Decreto 190/1996, de 9 de febrero,
por el que se aprueba el Reglamento Penitenciario, es un principio
inspirador del cumplimiento de las penas y medidas de seguridad
privativas de libertad que:
A. Las actividades de tratamiento deben estar subordinadas a las de
régimen.
B. El interno carece de los derechos fundamentales, habida cuenta de que
la pena se los restringe.
C. La persona en prision tiene derecho a trabajar, pero no a los beneficios
de la Seguridad Social.
D. Elinterno es un sujeto de derecho y no se halla excluido de la sociedad.

53. Conforme al articulo 5 del Real Decreto 190/1996, de 9 de febrero,
por el que se aprueba el Reglamento Penitenciario, entre los deberes de las
personas en prision NO se encuentra el de:

A. Participar en programas de tratamiento adecuados a la etiologia delictiva.

B. Realizar prestaciones personales obligatorias.

C. Observar correccion en el vestir.



D. Colaborar activamente en la consecucion de una convivencia ordenada
dentro del centro.

54. Conforme al articulo 17 del Real Decreto 190/1996, de 9 de febrero,
por el que se aprueba el Reglamento Penitenciario, la Direccion del
establecimiento:

A. No podra admitir el ingreso de un menor.

B. Admitird a los hijos menores de tres afios que acomparfien a sus

madres.

C. Solo admitird a los hijos menores de tres afios si existe una tutela
judicial.

D. Solo admitira a los hijos menores si quedan en situacion de
desamparo.

55. Conforme al articulo 68 del Real Decreto 190/1996, de 9 de febrero,
por el que se aprueba el Reglamento Penitenciario, si el resultado del
cacheo con desnudo integral fuese infructuoso y persistiese la sospecha:
A. Se sometera al interno a placas de rayos para verificar la existencia de
objetos o sustancias prohibidas en el interior de su cuerpo.
B. Se aplicara la medida de aislamiento provisional.
C. Se comunicard a la inspeccion de guardia, con el fin de que tomen
conocimiento de los hechos y adopten las medidas oportunas.
D. Se podré solicitar por el Director a la Autoridad judicial competente la
autorizacion para la aplicacion de otros medios de control adecuados.

56. En el apartado primero del articulo 83 del Real Decreto 190/1996, de
9 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento Penitenciario, se
establece que la actividad penitenciaria en régimen abierto tiene por objeto
potenciar:

A. La vinculacion familiar y social de los internos.

B. La buUsqueda de trabajo para la incorporacion a la sociedad.

C. Lalibertad progresiva para mejorar la adaptacion del interno.

D. Las capacidades de insercion social positiva.

57. Conforme al articulo 67 de la Ley Organica 1/1979, de 26 de
septiembre, General Penitenciaria, en el informe pronadstico final:

A. Se realizard una valoracion de los recursos personales del interno y
la probabilidad de integrarse en la sociedad.

B. Se manifestaran los resultados conseguidos por el tratamiento y un
juicio de probabilidad sobre el comportamiento futuro del sujeto en
libertad.

C. Se llevara a cabo una valoracion de la conducta del interno y de sus
recursos para integrarse laboralmente.



D.

Se analizaran los recursos de que dispone el interno para integrarse
social y laboralmente.

58. El articulo 117 del Real Decreto 190/1996, de 9 de febrero, por el que
se aprueba el Reglamento Penitenciario, regula las medidas regimentales
para la ejecucién de programas especializados, estableciendo que:

A.

B.

C.

D.

Estas medidas se refieren a un control especial por miembros de las
Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado en las salidas del interno.
Al tratarse de programas especializados en Instituciones externas,
sera la Institucion a la que vaya el interno quien se responsabilice de
su seguridad.

En estos programas podran participar penados en segundo grado de
tratamiento que presenten un perfil de baja peligrosidad social y no
ofrezcan riesgos de quebrantamiento de condena.

Estos programas estan dirigidos a penados en tercer grado de
tratamiento que necesiten de una atencidon especializada en
Instituciones externas.

59. La formacién para el empleo de los internos en centros
penitenciarios y centros de insercion social es una funcién de:

A.

El Ministerio de Educacion y Formacion Profesional.

B. La Subdireccién General de Tratamiento y Gestion.
C.
D. El Servicio Publico de Empleo Estatal.

La entidad Trabajo Penitenciario y Formacion para el Empleo.

60. Conforme al Real Decreto 782/2001, de 6 de julio, entre los deberes

laborales

A.

B.

C.
D.

61. En

basicos que tienen los internos trabajadores se encuentra:
Observar las medidas de prevencion de riesgos laborales que se
adopten.

Participar en la organizacion y planificacion del trabajo en la forma y
con las condiciones establecidas en la legislacion penitenciaria.

La formacién para el desemperio del puesto.

Cumplir las 6rdenes e instrucciones que establece el Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social en cuanto a la organizacion y gestion de
los talleres.

el articulo 155 del Real Decreto 190/1996, de 9 de febrero, por el

gue se aprueba el Reglamento Penitenciario, se establece respecto a los
permisos de salida extraordinarios que:

A.

B
C.

Podran concederse soOlo en casos de enfermedad grave con
padecimientos incurables a los padres, cényuge e hijos de los internos.

. Su duracion no podra exceder de un dia, salvo causa de fuerza mayor.

Cuando se trate de internos clasificados en primer grado sera
necesaria la autorizacion expresa del Juez de Vigilancia.

. Requieren en todos los casos autorizacion de la Autoridad Judicial,

previo informe del Equipo Técnico.



62. En el apartado primero del articulo 164 Real Decreto 190/1996, de 9
de febrero, por el que se aprueba el Reglamento Penitenciario, respecto a
los Centros de Insercién Social, se establece que:

A. La actividad penitenciaria en estos centros tendr& por objeto prioritario
la consecucién de un clima social positivo.

B. EIl funcionamiento de estos centros estara basado en el principio de
confianza del interno y en la aceptacion voluntaria de los programas
de tratamiento.

C. Los Centros de Insercion Social son centros especiales destinados en
exclusividad al cumplimiento de penas alternativas a la prision.

D. Alos Centros de Insercion Social van destinados aquellos internos que
acepten voluntariamente participar en trabajos en beneficio de la
comunidad.

63. En el articulo 182 Real Decreto 190/1996, de 9 de febrero, por el que
se aprueba el Reglamento Penitenciario, en lo que se refiere a las unidades
extrapenitenciarias se establece que:

A. EIl centro penitenciario podra autorizar la asistencia a una unidad
extrapenitenciaria para la deshabituacion de drogodependencias y
otras adicciones para penados clasificados en tercer grado.

B. El Centro Directivo podra autorizar la asistencia en instituciones
extrapenitenciarias adecuadas de penados clasificados en tercer
grado que necesiten de un tratamiento especifico para deshabituacion
de drogodependencias y otras adicciones, dando cuenta al Juez de
Vigilancia.

C. La Junta de Tratamiento podra autorizar la asistencia en instituciones
extrapenitenciarias adecuadas de penados clasificados en tercer
grado que necesiten de un tratamiento especifico para deshabituacion
de drogodependencias y otras adicciones, dando cuenta al Juez de
Vigilancia.

D. Solo podré acudirse para el tratamiento de un programa especifico en
una unidad extrapenitenciaria si no existiera un Centro de Insercion
Social donde poder llevar a cabo el tratamiento.

64. Conforme al articulo 80 de Ley Organica 10/1995, de 23 de noviembre,
del Codigo Penal, la suspension de la ejecucidon de la pena privativa de
libertad:



65.

Es una facultad del juez o tribunal cuando el reo haya delinquido por vez
primera, las penas no excedan de dos afios y se hayan satisfecho las
responsabilidades civiles.

Es una obligacion para el juez o tribunal cuando el reo haya delinquido
por vez primera, las penas no excedan de dos afios y se hayan satisfecho
las responsabilidades civiles.

Debera ser otorgada cuando el penado esté aquejado de enfermedad
muy grave con padecimientos incurables.

No podra ser otorgada en caso de delitos que sdélo pueden perseguirse
previa denuncia o querella del ofendido.

Conforme al articulo 89 de la Ley Organica 10/1995, de 23 de

noviembre, del Codigo Penal, el extranjero expulsado judicialmente en
sustitucion de una pena que fuere sorprendido en la frontera regresando a
Espafia antes de transcurrir el periodo de tiempo establecido:

A.
B.

C.

D.

66.

Cumplird las condenas que le fueron sustituidas.

Sera denunciado por quebrantamiento y cumplira las condenas que le
fueron sustituidas.

Seré& expulsado directamente por la autoridad gubernativa, empezando de
nuevo a computarse el plazo de prohibicién de entrada en su integridad.
Se iniciara expediente administrativo de expulsion.

El articulo 241 del Real Decreto 190/1996, de 9 de febrero, por el que

se aprueba el Reglamento Penitenciario, establece que el Director del
Establecimiento:

67.

A. Acordara de oficio y motivadamente la iniciacion del procedimiento
sancionador cuando aprecie indicios de conductas que puedan dar
lugar a responsabilidad disciplinaria.

B. Acordara la apertura de expediente disciplinario solamente a
peticion razonada de otro 6rgano administrativo superior.

C. Acordard la apertura de expediente disciplinario solamente a
peticion razonada de la Junta de Tratamiento.

D. Acordara de oficio la iniciacién del procedimiento sancionador a
peticion motivada del Subdirector de Seguridad en el caso de
conductas que puedan dar lugar a responsabilidad disciplinaria.

Conforme al articulo 90 de la Ley Organica 10/1995, de 23 de

noviembre, del Cédigo Penal, el adelantamiento de la libertad condicional
a las dos terceras partes del cumplimiento respecto a condenados por
delitos de caracter terrorista requerira:

A.

Que merezcan dicho beneficio por haber desarrollado continuadamente
actividades laborales, culturales u ocupacionales.



B. Que muestren signos inequivocos de haber abandonado los fines y los
medios terroristas.

C. Que hayan satisfecho la responsabilidad civil.

D. Este beneficio no les es aplicable.

68. Conforme al articulo 90 de la Ley Organica 10/1995, de 23 de
noviembre, del Codigo Penal, la revocacion de la suspension de la
ejecucion del resto de la penay libertad condicional dara lugar:

A. Al reingreso en prision, sin perjuicio del cémputo del tiempo pasado en
libertad condicional.

B. A la ejecucion de la parte de pena pendiente de cumplimiento, no
computando el tiempo transcurrido en libertad condicional como tiempo
de cumplimiento de la condena.

C. A que el Juez de Vigilancia valore el tiempo que considera cumplido.

D. A que el Centro penitenciario eleve propuesta de tiempo considerado
cumplido durante la libertad condicional revocada.

69. Conforme al articulo 16 del Real Decreto 190/1996, de 9 de febrero,
por el que se aprueba el Reglamento Penitenciario, en caso de ingreso
voluntario de un penado:

A. Se recabara del Juez o Tribunal, dentro de las setenta y dos horas
siguientes al ingreso, el correspondiente mandamiento, testimonio de
Sentencia y liquidacion de condena.

B. No es posible admitir en prision a quien se presente voluntariamente.

C. Una vez transcurridas setenta y dos horas siguientes al ingreso, si no se
hubiese recibido la documentacién que legalice el mismo, se procedera a
su excarcelacion.

D. Una vez transcurridas veinticuatro horas desde el ingreso, sera
excarcelado si no se hubiere legalizado.

70. Conforme a lo previsto en el articulo 76.2 de la Ley Organica
General Penitenciaria, Ley 1/1979, de 26 de septiembre, modificada por la
Ley Organica 5/2003, de 27 de marzo, corresponde especialmente al Juez
de Vigilancia Penitenciaria:

A. Adoptar todas las decisiones necesarias para que los
pronunciamientos de las resoluciones en orden a las penas privativas
de libertad se lleven a cabo, evitando en todos los casos asumir
funciones que corresponderian a los Jueces y Tribunales
sentenciadores.



B. Autorizar los permisos de salida cuya duracion sea superior a cuatro
dias de los internos clasificados en tercer grado.

C. Resolver sobre las propuestas de libertad condicional de los penados
y acordar las revocaciones que procedan.

D. Resolver por la via de queja las reclamaciones que formulen los
internos sobre sanciones disciplinarias.

71. Segun el articulo 271 del Real Decreto 190/1996, de 9 de febrero, por
el que se aprueba el Reglamento Penitenciario, es una funcion del Consejo
de Direccion de un centro penitenciario:

A. Aprobar las normas de régimen interior del Centro penitenciario para
Su autorizacion por el Juez de Vigilancia Penitenciaria.

B. Determinar los puestos auxiliares que requieran las necesidades del
Establecimiento conforme a las normas de desarrollo del
Reglamento.

C. Designar los internos que hayan de desempefiar las prestaciones
personales en servicios auxiliares comunes del Establecimiento.

D. Proponer al Centro Directivo el numero, organizacion,
funcionamiento y composicion de los Equipos Técnicos del Centro
Penitenciario.

72. Conforme al articulo 278 del Real Decreto 190/1996, de 9 de febrero,
por el que se aprueba el Reglamento Penitenciario, sefiale cual de los
siguientes miembros forma parte de la Junta Economico- Administrativa:
A. El Subdirector de Tratamiento o Subdirector Jefe de Equipo de
Tratamiento en los Centros de Insercion Social independientes.
B. El Subdirector Médico o Jefe de los Servicios Médicos.
C. Un Jefe de Servicios.
D. EI Gestor Economico Administrativo de la entidad Trabajo
Penitenciario y Formacion para el Empleo.

73. El método correlacional:
A. Se caracteriza por la manipulacion de variables independientes.
B. Permite establecer relaciones de causalidad.
C. Permite observar como se relacionan dos o mas variables.
D. Utiliza la asignacion aleatoria de los participantes.

74. Los disefios cuasi-experimentales:

No se suelen usar en contextos aplicados.

Se caracterizan por no realizar manipulaciones de variables
independientes.

w >



C. Permiten un mayor grado de control que los experimentos de laboratorio.
D. Se caracterizan por no asignar aleatoriamente a los participantes.

75.  Enun experimento N =1 con un disefio AB:

A. La letra A hace referencia a las fases con tratamiento y la B a las fases
sin tratamiento.

B. Se tiene una gran validez interna, ya que este disefio permite controlar la
incidencia de posibles variables enmascaradas.

C. Se establecen un total de tres fases de medicion.

D. Primero se establece una linea base y después de la intervencién se
vuelve a medir al sujeto.

76. En un contraste de hipoétesis, la hipotesis alternativa (Ha):

Es aquella bajo la cual hallamos la probabilidad asociada a la evidencia.
Es la que se pretende falsar, mediante la observaciéon de evidencia
incompatible con ella.

C. Concluiremos que es falsa, cuando la probabilidad es muy pequefia.

Es la contraria de la nula (Ho).

w >
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77. La teoria clasica de la percepcion fue:

Formulada por Helmholtz y reelaborada por Wundt.

Formulada por Wundt y reelaborada por Helmholtz.
Fundamental para la teoria de la Gestalt.

Fundamental para la teoria de la percepcién directa o ecoldgica.

o0y

78. Indiqgue cudal de las siguientes funciones de la emocion NO se
corresponde con una funcion de tipo intrapersonal:
A. Coordinar los sistemas de respuesta subjetivos, fisiolégicos y
conductuales.
B. Permitir comunicar intenciones y controlar aspectos como la expresion
facial o los gestos.
C. Favorecer el procesamiento inmediato de la informacion.
D. Proveer de un soporte fisioldgico para conductas tales como la retirada
o la lucha.

79. El modelo motivacional propuesto por Lorenz (1970) que propone
gue, a medida que se incrementa la cantidad de energia acumulada, se
reduce el umbral de respuesta en el organismo, posibilitando que un



estimulo de menor intensidad llegue a desencadenar la respuesta, se le
conoce como:

A. Diferencial.

B. Filogenético.

C. Hidréaulico.

D. Ambivalente.

80. El comportamiento negativo injustificado hacia un grupo o sus
miembros se denomina:
A. Prejuicio.

B. Discriminacion.
C. Estereotipo.
D. Actitud.

81. Segun el modelo conductual de Staats (1975, 1983), las variables de
personalidad se representarian como:

A. C (conducta).

B. RBC (repertorios basicos de conducta).

C. O (variables organicas o biologicas).

D. P (variables personales).

82. Segun el DSM-5 (seccion 1), la formulacion del caso de cualquier

paciente:

A. Debe incluir una historia clinica detallada y un resumen detallado de los
factores sociales, psicologicos y bioldgicos que puedan haber contribuido a
la aparicién de un trastorno mental.

B. Debe limitarse solamente a ser un listado de criterios diagnosticos etiquetado
segun el modelo categorial.

C. Debe constar de los codigos de los criterios de diagndstico diferencial con
arreglo a los cinco ejes clinicos del modelo dimensional.

D. Debe constar de los codigos de los criterios de diagndstico diferencial con
arreglo a los tres ejes clinicos del modelo dimensional.

83. ¢Qué autores proponen un modelo tripartito de la ansiedad-
depresion, constituido por el afecto negativo, la hiperactivacion fisiologica
y la anhedonia?

A. Prochaska y Diclemente.

B. Goldstein y Chambless.



C. Clark y Watson.
D. Kleiny Klein.

84. ¢Cual delas siguientes es una caracteristica del Trastorno Depresivo
Persistente?:
A. Puede implicar la aparicién de episodios hipomaniacos.
B. Es un estado de depresion subclinica caracteristico de algunos trastornos
de personalidad.
C. Sus sintomas tienen una duracion minima de un afio.
D. Sus sintomas tienen una duracién minima de dos afios.

85. ¢En qué fase del modelo transtedrico del cambio de Prochaska y
Diclemente estaria una persona que lleva 4 meses sin consumir alcohol?

A. Preparacién para la accion.
B. Mantenimiento.

C. Accion.

D. Contemplacion.

86. Indique cudl de los siguientes trastornos presenta de forma
caracteristica una alta impulsividad y baja tolerancia a la frustracién:

A. Trastorno paranoide la personalidad.

B. Trastorno esquizotipico de la personalidad.

C. Trastorno narcisista de la personalidad.

D. Trastorno de personalidad dependiente.

87. El procedimiento de condicionamiento clasico en el que el estimulo
condicionado (EC) est& presente al menos hasta que aparece el estimulo
incondicionado (El) se denomina condicionamiento:

A. Hacia atras

B. Inhibitorio

C. Simultaneo

D. De demora

88. El procedimiento de condicionamiento operante en el cual se
impone una contingencia negativa con una consecuencia de naturaleza
apetitiva, dando lugar a una disminucion de la probabilidad de aparicion de
dicha respuesta, se denomina:

A. Contraste conductual negativo.

B. Contraste conductual positivo.

C. Castigo negativo o entrenamiento de omision.

D. Control por el estimulo.



89. El procedimiento de condicionamiento operante en el que la
respuesta instrumental detiene o elimina una consecuencia de naturaleza
aversiva provocando un aumento de la tasa de respuesta, se denomina:

A. Escape

B. Extincion

C. Evitacion

D. Deriva instintiva

90. El modelo de desarrollo social de Hawkins y Weis (1995) relativo a la
conducta delictiva:
A. Se centra en combatir el crimen, mas que en prevenirlo.
B. Afirma que la explicacion de por qué se cometen delitos es monocausal.
C. Sostiene que la delincuencia es el resultado de experiencias sucedidas
durante el desarrollo individual de los sujetos.
D. Mantiene que los vinculos de apego entre un joven y la sociedad
disminuyen las probabilidades de que esa persona se asocie con otros
comparieros delincuentes.

91. El delito de “cuello blanco”, se considera:

A. Delito con vinculacién a la actividad profesional, con independencia de
la clase social del autor.

B. La violacion de la ley penal por una persona de alto nivel
socioecondmico en el desarrollo de su actividad profesional.

C. Laviolacién de la ley penal cometida por personas de alto nivel social,
aun cuando el hecho no tenga ninguna relacién con su actividad
profesional.

D. Delito relacionado con las actividades de profesionales obreros.

92. Atribuir la causa de un fracaso propio a factores externos se
considera:

A. Atribucion autoensalzadora.

B. Atribucion autoprotectora.

C. Sesgo de correspondencia.

D. Error ultimo de atribucién.

93. Segun el modelo de liderazgo transformacional de Bass (1985):
A. El liderazgo esta basado en el intercambio de recompensas entre lider y
seguidores.
B. Ellider puede lograr un incremento del rendimiento, pero no modificar los
valores de sus seguidores.



C. El lider es capaz de hacer trascender su propio interés en beneficio del
grupo.

D. El lider logra modificar las creencias de los seguidores, pero no llega a
alterar sus jerarquias de necesidades.

94. La reduccion de esfuerzo y de motivacién de los miembros de un
grupo, se considera como:

A. Polarizacion social.

B. Facilitacion social.

C. Holgazaneria social.

D. Conformidad social.

95. El cambio de conducta u opinion de las personas que discrepan de
las normas del grupo como resultado de la presién de sus miembros, se
considera:

A. Influencia informativa.

B. Normalizacion.

C. Obediencia.

D. Conformidad.

96. Algunas de las dimensiones integrantes de la Escala de Moos
aplicada para medir el ambiente penitenciario en centros penitenciarios,
son:

A. Relaciones — Autorrealizacion — Estabilidad — Cambio.

B. Profesionalizacion - Conexion interorganizacional.

C. Rigor — Claridad — Expectativas.

D. Seguridad - Retroalimentacion — Libertad.

97. Existen varias estrategias para garantizar la relevancia de la
informacion durante una entrevista. La pregunta ¢Qué hiciste el
domingo por latarde? corresponderia a una estrategia de:

A. Muestreo.
B. Exposicion.
C. Reconocimiento.
D. Recuerdo.

98. De acuerdo con la clasificacién de Fernandez-Ballesteros (1980), el
psicodiagnéstico de Rorschach seria una técnica proyectiva de caracter:
A. Tematico.
B. Expresivo.
C. Constructivo.
D. Estructural.



99. El Inventario Multifasico de Personalidad de Minnesota (MMPI) fue
construido en base a criterios:

A. Racionales.

B. Empiricos.

C. Factoriales.

D. Racionales y factoriales.

100. En el estudio clasico de la medicidn de actitudes suele distinguirse
fundamentalmente entre tres tipos basicos de escalas. Estas escalas
suelen denominarse:

A. Diferenciales, algoritmicas y sumativas.

B. Diferenciales, sumativas y acumulativas.

C. Sumativas, ortogonales y acumulativas.

D. Acumulativas, algoritmicas y sumativas.

101. En las técnicas de observacion, ¢cual es la fuente de error mas
importante procedente del sujeto evaluado?

A. Simulacion.
B. Subjetividad.
C. Reactividad.
D. Expectativas.

102. Segun Herrero Mejias (2018), la probabilidad de reincidencia de los
agresores sexuales:
A. Es muy elevada, la mayor parte de ellos reinciden.
B. Disminuye en los primeros afos de regreso a la comunidad.
C. La mayoria no reincide y los que lo hacen es mas probable que cometan
un delito de naturaleza no sexual.
D. Se desconoce totalmente este dato.

103. Siguiendo la propuesta de Golembiewski y cols. (1986), existen
distintas fases dentro del sindrome de bournout basadas en la progresion
de diferentes dimensiones del fendmeno. Estas son:
A. Cansancio emocional, despersonalizacion y agotamiento.
B. Sentimientos negativos sobre la propia competencia, agotamiento
y depresion.
C. Despersonalizacion, bajo logro personal y cansancio emocional.
D. Pérdida de compromiso, despersonalizacibn y distancia
interpersonal.

104. De acuerdo con Meichenbaum y Turk (1982), a nivel cognitivo existen
tres tipos caracteristicos de enfrentamiento a situaciones de estrés. Estos
son:



A. Autorreferentes, hipersensibles y desatentos.
B. Autorreferentes, autoeficaces y negativistas.
C. Negativistas, descontrolados y desorientados.
D. Autorreferentes, agresivos y autoeficaces.

105. Las percepciones compartidas por los miembros de una
organizacion de las politicas, practicas y procedimientos que representan
las metas y medios para alcanzarlas, definen especificamente:

A. El desemperfio laboral

B. El clima organizacional

C. Las relaciones laborales

D. La salud laboral

106. El festoneado es un patron de respuestas que muestra que el
individuo deja de responder al recibir el reforzamiento y luego aumenta
lentamente su respuesta conforme se acerca el momento en que el
reforzamiento esté otravez disponible. ¢ De qué programa de reforzamiento
es caracteristico este patron de respuesta?

A. Intervalo variable.

B. Intervalo fijo.

C. Razon fija.

D. Razén variable.

107. En el condicionamiento operante, el castigo puede administrarse
intermitentemente. En términos generales, los programas de castigo
continuos son:

A. Menos efectivos que los intermitentes.

B. Mas efectivos que los intermitentes.

C. lgual de efectivos que los intermitentes.

D. Imposibles de aplicar.

108. Segun D’Zurilla et al. (1971,1982), sefiale qué proceso NO
corresponde con la solucién de problemas:

A. Orientacién hacia el problema.

B. Generacion de alternativas.

C. Definicion y formulacion del problema.

D. Toma creativa de decisiones.

109. Segun Caballo (1993), las pruebas estructuradas vy
semiestructuradas de interaccion aplicadas a las habilidades sociales se
consideran:

A. Medidas de autorregistro.

B. Medidas conductuales.

C. Medidas de entrevista.

D. Medidas de autoinforme.



110. LaEscala de evaluacién para la depresion de Hamilton (HDS):
A. Es el instrumento méas utilizado para la evaluaciéon de sintomas
afectivos.
B. Se utiliza para diagnosticar la depresion.
C. Se utiliza para medir la severidad de la depresion.
D. Se utiliza tanto para el diagnostico como para la evaluacion de la
severidad de la depresion.

111. Algunos indicadores de orden psicolégico que se asocian con un
mayor riesgo de suicidio son:
A. La presencia de antecedentes familiares de primer grado.
B. La presencia de trastornos relacionados con el consumo de toxicos
y rasgos de personalidad desinhibida, antisocial e impulsiva.
C. La presencia de alteraciones emocionales sin que exista ninguna
variable de personalidad relevante para ser evaluada.
D. La presencia de sintomatologia depresiva y rasgos de personalidad
dependiente.

112. ¢Qué tratamiento de la adiccion al alcohol se caracteriza
por el reforzamiento de laabstinenciao de otras conductas adaptativas
por medio de reforzadores tangibles, como vales canjeables por bienes o
servicios?

A. Control de estimulos.

B. Prevencion de recaidas.

C. Terapia de exposicion a pistas.

D. Manejo de contingencias.

113. Cuando un paciente drogodependiente presenta patologia dual, su
tratamiento debe realizarse mediante:
A. Un modelo de tratamiento secuencial.
B. Un modelo de tratamiento integrado.
C. Un modelo de intervencién dirigido fundamentalmente al consumo.
D. Un modelo de intervencion en paralelo.

114. Las intervenciones motivacionales en el tratamiento de las
adicciones psicoactivas:
A. Deben utilizarse después de la fase de desintoxicacion.

B. No son suficientes por si mismas para que la persona abandone el
consumo por lo gue deben acomparfarse con intervenciones mas
estructuradas.

C. Comienzan a aplicarse en la fase de prevencion de recaidas una
vez finalizado el paquete central de la intervencion.

D. Forman parte del entrenamiento en habilidades sociales.



115. En un programa de economia de fichas, ¢coOmo se denominan los
reforzadores por los que cambian las fichas ganadas?

A.
B.
C.
D. Reforzadores generalizados.

Reforzadores de apoyo.
Reforzadores primarios.
Reforzadores secundarios.

116. Algunos de los componentes esenciales del programa de control de
laira de Novaco y cols. (2001) son:

A.

Mejoria del estado de animo, reduccién de la activacién mediante
relajaciobn progresiva e imaginacion guiada y estabilizacion del
patron de suefio diario.

. Contracondicionamiento de la respuesta de ira, reduccién de la

activacion mediante relajacion progresiva e imaginacion guiada y
fomento de la autonomia mediante planificacion de tiempo.
Construccién de una jerarquia de situaciones que precipitan la ira,
reorientacion de la atencién del sujeto y reduccion de la activacion
mediante relajacion progresiva e imaginacion guiada.

. Exposicion directa a situaciones generadoras de ira, modelado de

la respuesta de control emocional y extincion de las respuestas de
ira que se puedan producir.

117. EIl programa de tratamiento propuesto por Garrido y Beneyto (1996)
para agresores sexuales:

A.

B.

C.

D.

Asume el interés desviado como un proceso adictivo, por lo que no
todos los delincuentes sexuales inician su desviacion en la infancia.
Se dirige a la confrontacion de patrones cognitivos pre-delictivos,
la modificacién de los estilos de vida y a la prevencién de recaidas.
Supone un conjunto de actividades y técnicas terapéuticas que
pueden aplicarse sin una secuenciacion concreta.

Puede ponerse en marcha de manera preventiva aun cuando no
existan delitos contra la libertad sexual.

118. Entre las siguientes técnicas, sefale la que NO se emplea en el
Programa de Reduccion del Estrés (MBSR):

A.

Meditacion Mindfulness o vipassana.

B. Atencion a la vida cotidiana.

C.
D.

Desensibilizacién sistematica.
Estiramientos y posturas de Hatha Yoga.



119. Entre los procesos centrales que se abordan durante la
intervencion con la terapia de Aceptacién y Compromiso (ACT), se
encuentran las siguientes:

A. Desesperanza creativa, orientacion hacia valores, abordar que el control es
el problema y las aproximaciones sucesivas.

B. Desesperanza creativa, orientacion hacia valores, abordar que el control es
el problema y la defusidn cognitiva.

C. Desesperanza creativa, orientacion hacia valores, abordar que el control es
el problema y autoinstrucciones.

D. Desesperanza creativa, orientacion hacia valores, abordar que el control es
el problema y la reestructuracion cognitiva.

120. Sefale la opcidn correcta sobre los principales modelos tedricos
para el tratamiento y rehabilitacion de la delincuencia:

A. El modelo de Andrews y Bonta (RNR) establece, como uno de los tres
principios basicos para el tratamiento de los delincuentes, el principio de
responsabilidad.

B. El modelo de las buenas vidas (Good Lives Model - GLM) desarrollado por
Ward y Brown plantea que las personas poseen identidades multifacéticas
que deberan ser tomadas en consideracién a la hora de intervenir
terapéuticamente con los individuos.

C. El principio de necesidad del modelo de Andrews y Bonta (RNR) hace
referencia a la necesidad de conocer el riesgo de reincidencia de cada
individuo.

D. El modelo de las buenas vidas (Good Lives Model - GLM) desarrollado por
Ward y Brown se basa en la teoria del aprendizaje social asi como en el
condicionamiento operante.

PREGUNTAS DE RESERVA.-



121.- Conforme al articulo 36 de la Ley Organica 10/1995, de 23 de
noviembre, del Cdédigo Penal, un condenado a prision permanente
revisable por delitos no terroristas no podra disfrutar de permisos de salida
hasta que haya cumplido un minimo de:

A. Cinco afos

B. Ocho afios

C. Doce afos

D. Quince afios

122.- Conforme al articulo 83 del Tratado de la Unidon Europea, el
Parlamento Europeo y el Consejo podran establecer normas minimas
relativas a definicién de infracciones penales y sanciones en determinados
ambitos delictivos. Sefiale el ambito NO previsto:

A. Corrupcién

B. Falsificacion de medios de pago

C. Delincuencia informéatica

D. Tréafico de érganos humanos

123.- Un funcionario del Cuerpo Superior de Técnicos de Instituciones
Penitenciarias, a efectos de percibir indemnizaciones por razon del
servicio, conforme alo indicado por el RD 462/2002, de 24 de mayo, sobre
indemnizaciones por razon del servicio, pertenece:

A. Al grupo uno

B. Al grupo dos

C. Al grupo tres

D. Al grupo cuatro



PROCESO SELECTIVO PARA INGRESO, POR EL SISTEMA GENERAL DE ACCESO LIBRE, EN EL
CUERPO SUPERIOR DE TECNICOS DE INSTITUCIONES PENITENCIARIAS, ESPECIALIDAD DE
PSICOLOGOS/AS CONVOCADO POR RESOLUCION DE 24 DE MAYO DE 2021 DE LA
SUBSECRETARIA, BOE DE 14 DE JULIO.

INSTRUCCIONES PARA EL ASPIRANTE

Este ejercicio consiste en contestar por escrito un cuestionario de 120 preguntas mas 3
preguntas de reserva que seran valoradas en el caso de que se anule alguna de las 120 preguntas
anteriores. Cada pregunta tiene cuatro respuestas, siendo solo una la correcta y teniendo todas
ellas el mismo valor. Las contestaciones errdneas se penalizaran con un tercio del valor de una
contestacion correcta. Las contestaciones en blanco no penalizan. El ejercicio tendrd una
duracién de 1 hora y 45 minutos.

1. El cuadernillo de preguntas le ha sido entregado boca abajo y sélo podra darle la vuelta y
romper el precinto, cuando se dé la orden de comienzo del ejercicio

2. Sobre su mesa Unicamente debe quedar el material entregado: cuadernillo de preguntas y
hoja de respuestas, documentacidn que le acredite (D.N.I, Pasaporte o carné de conducir) y
un boligrafo negro o azul. No utilice lapiz, rotulador o pluma. Se permite una botella
pequeia de agua y gel desinfectante.

NO ESTAN PERMITIDOS LOS APARATOS DE TELEFONIA MOVIL, calculadora o agenda
electrénica, que deberan desconectarse totalmente, estando terminantemente prohibido
su uso durante el ejercicio. La deteccidn de cualquier aparato no autorizado serd motivo de
exclusién del aspirante. No se podran compartir materiales (boligrafos, etc...)

3. No podrd abandonar su asiento durante los primeros y ultimos 15 minutos del ejercicio.
Unicamente se podra llevar el cuadernillo del ejercicio al terminar el tiempo de la prueba. Si
renuncia o termina el ejercicio y abandona el aula antes de que se dé por finalizada la
prueba, no podrd llevarse el cuadernillo de preguntas. Una vez entregado el ejercicio,
abandonara el aula y la facultad, no permitiéndose que vuelva al sitio que ocupaba

4. Sidesea plantear cualquier cuestiéon o ha terminado, levante la mano y serd atendido por
uno de los colaboradores del Tribunal

5. No comience a rellenar sus datos personales en la Hoja de Respuestas, hasta que se le
indique

6. Escriba su D.N.I en cifras, ajustandolo a la derecha, si tuviese menos de 8 digitos, no tiene
que afadirle nada mas. Hay una casilla aparte para la letra. Finalmente escriba sus apellidos,
nombre y firme.
Al finalizar el ejercicio, la hoja autocopiativa y la matriz con sus datos personales, seran
separadas de la hoja de respuestas segun indicaciones de un colaborador del Tribunal. Salvo
situaciones excepcionales apreciadas por el Tribunal, Unicamente se cambiard la hoja de
respuestas por una nueva si se produce algun error al cumplimentar los datos personales y
siempre antes de que se abran los cuadernillos para responder las preguntas. Para cada
pregunta hay una linea, donde debera sefalar la respuesta. No puede utilizar ningun tipo de
corrector. En el reverso de la hoja de respuestas se explican detalladamente las
instrucciones para su cumplimentacion

7. En la Hoja de Respuestas no puede haber ninguna marca, en caso contrario, el ejercicio
podria ser anulado
No doble ni arrugue la hoja de respuestas

FINALIZADO EL TIEMPO PARA LA REALIZACION DEL EJERCICIO, DEBERA DEJAR DE ESCRIBIR
y PERMANECER SENTADO, hasta que se retiren todos los ejercicios y reciba la orden de
abandonar el aula y la facultad en compafiia de un colaborador del tribunal

10. El Tribunal hara publica la plantilla correctora el préximo 21 de noviembre de 2021.



